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                                 CLAUDIA VIVIANA FELIX JIMENEZ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento de Identidad: 53010314 Bogotá  

                 Fecha y lugar de Nacimiento: 

                27 Noviembre 1983 Bogotá D.C 

        Dirección: CLL 73 D BIS # 27 B 93 SUR  

                  Celular 3002587174 

             E-Mail: vivianafelix2016@gmail.com  

 
 

 
 
 

Licenciada en Educación Infantil. Conocimientos básicos de paquetes office (Word, 

Excel, Power Point), digitación, atención y servicio al cliente, hábitos de nutrición.  

Con experiencia en atención integral a niños y niñas en jardines infantiles, 

voluntariado comunitario, líder en talleres pedagógicos y lúdica con jóvenes y adulto 

mayor. 

Soy una mujer con la capacidad de trabajar en equipo, proactiva, creativa. Mantengo 

excelentes relaciones interpersonales, comunicación asertiva, responsable, en mi 

compromiso, mi aptitud son mi mayor fortaleza y el eje fundamental de mí que hacer 

a la hora de trabajar, Me gusta estar en constante aprendizaje y compartir mis 

saberes.   

 

 



 
 
 
 

 
Fundación Laudes Infantis - Auxiliar de Atención a La Primera Infancia - Jardín  Infantil  

Salamandra- Noviembre 05 - 2021 a la Fecha  30- 04-2024 

 
Fundación  Laudes  Infantis - Líder y voluntaria del desarrollo social y productivo en Atención a 
la Primera Infancia. 
Enero 2018-a la Fecha. 

 
Fundación Laudes Infantis - Auxiliar Nutrición - Jardín  Infantil  

Salamandra – Febrero 2017 – Octubre 2021  
 

Jardín Grupal Bello Horizonte – Auxiliar Pedagógica  
Enero 2015 – Diciembre 2016 
 

 

 
 
 

 
 
 

Licenciada en Educación Infantil  

Corporación Universitaria Iberoamericana 

 19 septiembre 2023, periodo 2022-34 carrera de (8) periodos académicos, con 

144 créditos aprobados. 

Acta de grado 502 /2023 

 

Técnico laboral por competencia, Auxiliar en Atención a la 

Primera Infancia 

Instituto Tomas Moro – 2017 

 

 



 

Bachiller Académico 

Colegio Superior de Palermo – 2016 

 

 

Cursos 

Salud ocupacional 

10/02/2024 – 10/02/2027 

 

Manipulación de Alimentos 

05/02/2024 – 05/02/2025 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 Primeros Auxilios con énfasis en Primera Infancia 

 18 octubre 2023  

 

Secretaria Distrital de Integración Social  

Cualificación en lactancia Materna y Alimentación Saludable 

Abril – 2022 

Zarzuela Master Teatro Lirico en Diseño y construcción 

de Escenografía 

Fundación Laudes Infantis  - Octubre -  2022 

 

Nivelación en Tics - Excel 

Fundación Laudes Infantis - Noviembre – 2020 

 

Formación Integral para la Proyección Productiva 

Fundación Laudes Infantis - Diciembre - 2020 

 

Introducción a la Tecnología  

Fundación Laudes Infantis - Diciembre – 2020 



 

Proyección Laboral  

Fundación Laudes Infantis - Diciembre – 2020 

 

Fundamentos al Marketing Digital  

Fundación Laudes Infantis - Diciembre – 2020 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 Primeros Auxilios con énfasis en Primera Infancia - Diciembre – 2019 

 

Emprendimiento Social 

Fundación Laudes Infantis - Diciembre – 2018 

 

Red Virtual Educativa- Primer Respondiente en Primeros 

Auxilios – Énfasis Primera Infancia 

RED Virtual Educativa - Enero – 2018 

 

Ingles Básico – Grammar 
 
Federación Humanista - Noviembre – 2017 

 
 

Liderazgo Empresarial 
 
 Federación Humanista - Octubre – 2017 

 
 

Plan de Vida Para Emprendedores 
 
 Federación Humanista - Mayo– 2017 

 
 

Atención y Promoción del Desarrollo en la Primera Infancia 
 de 0 – 6 Años 
 
SENA  - Octubre – 2016 

 



 

Habilidades Personales 
 
Fundación Laudes Infantis  - Diciembre – 2016 

 

Nivelación en Tics – Word 
 
Fundación Laudes Infantis  - Diciembre – 2016 

 
 

Emprendimiento 
 
Fundación Laudes Infantis  - Diciembre – 2016 

 

Nivelación en Tics – Power Point 
 
Fundación Laudes Infantis  - Diciembre – 2016 

 

Alfabetización Digital 
 
Fundación Laudes Infantis  - Diciembre – 2016 

 

Logros: 
 
Planear actividades pedagógicas dirigidas a potenciar el desarrollo integral de los 

niños y niñas de mi lugar de trabajo. 

 

Realizar talleres de sensibilización a padres, madres y acudientes en pro de la 

garantía de derechos de los niños y niñas. 

 

Velar por la integridad y el cuidado de los niños y niñas dentro del Jardín Infantil 

 

Socializar la importancia del trueque en la comunidad de Bella Flor. 

 

Guiar al equipo de líderes de la comunidad, facilitando los aprendizajes, 

fortaleciendo sus habilidades. 

 

Llevar un seguimiento a través de la observación donde se describe mes a mes 

los avances y desarrollo teniendo en cuenta las dimensiones del desarrollo. 

 



Actividades comunitarias donde se divulga a la comunidad en general 

(Carnavales, Fiesta comunitaria), manejo de una biblioteca para incentivar la 

lectura y ayuda con sus tareas diarias. 

 

 

Hacer la inscripción digital a los beneficiarios de la Fundación Laudes Infantis, 

haciendo un seguimiento de los compromisos pactados a través del trueque, con 

el fin de descubrir y potenciar las habilidades de las personas. 

 

Realizar las actas de los Informes, Bodega de aseo institucional, PIGA, 

acompañamiento y conservación por el cuidado del medio ambiente, Simulacros, 

Botiquín, Rutas de atención, entre otros. 

 

 

 
 
 



 
 

 

Laborales: 

Almudena Rivas 

Licenciada en ciencias y 
filosofía 
Coordinadora desarrollo social, productivo y comunitario 
en atención a la primera infancia Fundación Laudes 
Infantis 
3138517951 

   

 
 

   Personales: 
 
 Bibiana Castrillón  

Psicóloga    

3204938666 

 
Kimely Matta 

Especialista en desarrollo de la 
infancia y adolescencia. 

3115150679 

REFERENCIAS 



 

        Familiares: 

           Gloria Estella De Flelix 

 
           INDEPENDIENTE TEL:  3117739792 

 
          José Marardo Chacón       

          

        Guarda de seguridad 

            3208838029 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              

                      

 

                       Claudia Viviana Felix  Jimenez  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             CC. 53010314 
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A QUIEN INTERESE

MARTHA YAQUELINE MORENO MENDOZA, identificada con cédula de ciudadanía No. 
39.619.250, como Directora General de la Fundación Laudes Infantis. 

CERTIFICA:

Qué CLAUDIA VIVIANA FELIX identificada con C.C No.53.010.314 de Bogotá, presto sus 
servicios en esta entidad como AUXILIAR PEDAGÓGICA del Jardín Infantil Salamandra 
Localidad de Ciudad Bolívar, con contratos de prestación de servicios desde el 04 de noviembre 
del 2021 hasta el 30 de abril del 2024, con una asignación mensual por concepto de 
honorarios de UN MILLÓN OCHOCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS 
VEINTICUATRO PESOS M/CTE( $1.860.824). 

Se expide a los treinta (30) días del mes de abril del año dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente, 

MARTHA YACQUELINE MORENO MENDOZA
Directora General  



 

 

 

 

 

A QUIEN INTERESE 

 

MARTHA YAQUELINE MORENO MENDOZA, identificada con cedula de ciudadanía No. 

39.619.250, como Directora General de la Fundación Laudes Infantis.  

 

CERTIFICA: 

 

Qué CLAUDIA VIVIANA FELIX JIMENEZ identificada con C.C No. 53.010.314 de Bogotá, 

presto sus servicios en esta entidad como AUXILIAR DE NUTRICIÓN, en el Jardín Infantil 

Salamandra Localidad de Ciudad Bolívar, con contratos a término fijo inferior a un año 

desde febrero 16 de 2017 hasta el 27 de abril del 2021.  

 

Se expide a los dos (02) días del mes de mayo del año dos mil veinticuatro (2024). 

 

Cordialmente,  

 

 

 

MARTHA YACQUELINE MORENO MENDOZA 
Directora General   



 



 PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 
 

FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA 
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 

NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES 

Código: FOR-TH-125 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2021032133 – 
25/10/2021 

Página: 1 de 1 

 

 

 
 
El (La) suscrito(a) CLAUDIA VIVIANA FELIX JIMENEZ identificado (a) con C.C./ C.E./ P.P 
No. 53010314 expedida(o) en BOGOTA,  autorizo libre, expresa e inequívocamente, y 
exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018 
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Secretaría Distrital de Integración Social, a 
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales 
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir 
del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la 
recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la normatividad 
vigente sobre protección de datos personales. 
 
“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter 
confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito 
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo 
con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.” 
 
Se suscribe en la ciudad de Bogotá el día (02) de mayo de 2024 

 
 
 
 
Firma   
 
 
 
Nombre       Claudia Viviana Felix Jimenez 
 
 
Cédula         53010314  de Bogotá 

 



 Bogotá DC, 02 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CLAUDIA VIVIANA FELIX JIMENEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 53010314:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246263874

PIB

11:03:31

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:47:32 AM horas del 02/05/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 53010314
Apellidos y Nombres: FELIX JIMENEZ CLAUDIA VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  CLAUDIA VIVIANA FELIX JIMENEZ,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 53010314 de BOGOTA D.C.

(CINCUENTA Y TRES MILLONES DIEZ MIL TRESCIENTOS CATORCE)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ESPECIAL No. 512390
Bogotá D.C., 2 de mayo de 2024 - 09:29 am

Código de verificación: 512390RBTPQ_BJQST_58567 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de

mayo de 2024, a las 09:24:58, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 53010314
Código de Verificación 53010314240502092458

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:25:23 horas del 02/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 53010314,

Apellidos y Nombres FELIX JIMENEZ CLAUDIA VIVIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Fundacion laudes infantis, con NIT

830057894-4 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2024

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia


 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 9,205

Empresa en misión

JARDIN INFANTIL  SALAMANDRA

FELIX  JIMENEZ CLAUDIA  VIVIANA
CC 5301031441 AÑOS 0 MESES 

13 DÍAS

AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

JARDIN INFANTIL SALAMANDRA

Nombre de la empresa

FEMENINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

10 02 2024

APTO SIN RESTRICCIONES

NO APLICAObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO SE EVALUARÓN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)N/A
RECOMENDACIONESTIPORESTRICCIONES LABORALES

NO APLICANO APLICASIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR MEDIAS ANTIVÁRICES USO DE EPP HÁBITOS SALUDABLES

USAR CORRECCIÓN VISUAL SVE VISUAL DIETA BALANCEADA

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN AÑO SVE AUDITIVO

SVE CARDIOVASCULAR

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

SVE OSTEOMUSCULAR

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este 

documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el 

propósito, los beneficios, la interpretación, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este 

examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la 

confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas y ver ídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las 

personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de 

seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 

cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han 

sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

FELIX  JIMENEZ CLAUDIA  VIVIANA

53010314L.S.O.: 1120017223

OSPINA ORTIZ JAIR

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

Código de Seguridad

R1255X1D9205
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N° 9205
Código de Seguridad

D1255J57P9205
RECOMENDACIONES Y REMISIONES MÉDICAS LABORALES

Empresa en misión

JARDIN INFANTIL  SALAMANDRA

FELIX  JIMENEZ CLAUDIA  VIVIANA
CC 5301031441 AÑOS 0 MESES 

13 DÍAS

AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

JARDIN INFANTIL SALAMANDRA

Nombre de la empresa

FEMENINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

10 02 2024

TIENE REMISIONES A SERVICIOS DE SALUD: NO

RECOMENDACIONES HÁBITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

DIETA BALANCEADA, HÁBITOS SALUDABLES

RECOMENDACIONES MÉDICAS

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN AÑO, USAR CORRECCIÓN VISUAL, USAR MEDIAS ANTIVÁRICES

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL, SVE AUDITIVO, SVE CARDIOVASCULAR, SVE OSTEOMUSCULAR, SVE VISUAL, USO DE 

EPP

L.S.O.: 1120017223

OSPINA ORTIZ JAIR

R. M.:

Profesional: Documento:

Especialidad:

Documento:

MEDICO OCUPACIONAL

Datos del Médico: Responsable del SG-SST: Recibido por el trabajador o apirante:

Nombre:

Fecha:

Nombre:

Fecha:

FIRMA AQUÍ FIRMA AQUÍ
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